	                       BỘ TƯ PHÁP

                          


Số:           /BTP-TĐKT

V/v hướng dẫn bình xét, công nhận, đề nghị công nhận điển hình tiên tiến giai đoạn 2015-2020
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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

       

 Hà Nội, ngày       tháng      năm 2019



	               Kính gửi:
	- Các đơn vị thuộc Bộ;

- Sở Tư pháp, Cục Thi hành án dân sự các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương;

	
	


Thực hiện Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng, Kế hoạch số 19/KH-HĐTĐKT ngày 13/8/2014 của Hội đồng Thi đua – Khen thưởng Trung ương về thực hiện Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng, Kế hoạch số 19/KH-HĐTĐKT ngày 24/5/2019 của Hội đồng Thi đua – Khen thưởng Trung ương về tổ chức Đại hội Thi đua yêu nước các cấp tiến tới Đại hội Thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ X, Hướng dẫn số 1149/HD-BTĐKT ngày 18/6/2019 của Ban Thi đua – Khen thưởng Trung ương tổ chức Đại hội Thi đua yêu nước các cấp tiến tới Đại hội Thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ X, Quyết định số 2397/QĐ-BTP ngày 16/9/2019 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp về việc ban hành Kế hoạch hoạt động hướng tới tổ chức kỷ niệm 75 năm Ngày truyền thống ngành Tư pháp Việt Nam (28/8/1945 – 28/8/2020) và Đại hội Thi đua yêu nước ngành Tư pháp lần thứ V, Quyết định số .../QĐ-BTP ngày .../.../2019 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp về việc ban hành Kế hoạch tổ chức Đại hội Thi đua yêu nước, Hội nghị điển hình tiên tiến ở các đơn vị hướng tới Đại hội Thi đua yêu nước ngành Tư pháp lần thứ V, Bộ Tư pháp hướng dẫn việc bình xét, công nhận, đề nghị công nhận điển hình tiên tiến của các đơn vị, của ngành Tư pháp giai đoạn 2015-2020 như sau:

I. LỰA CHỌN, BỒI DƯỠNG, NHÂN RỘNG ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN

1. Căn cứ tiêu chí về mô hình, gương điển hình tiên tiến, kết quả thực hiện các phong trào thi đua nhằm tiếp tục rà soát, đánh giá về số lượng, chất lượng, lựa chọn, bổ sung các nhân tố mới, điển hình tiêu biểu xuất sắc của đơn vị phù hợp với điều kiện thực tiễn để có kế hoạch bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên tiến hiệu quả.
2. Tăng cường công tác chỉ đạo, bồi dưỡng; tập trung bồi dưỡng, nhân rộng mô hình điển hình tiên tiến toàn diện.

3. Căn cứ điều kiện thực tiễn, tổ chức tốt các hình thức, biện pháp tuyên truyền, phổ biến, giới thiệu về những kinh nghiệm, cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả, gương người tốt, việc tốt trước hết tại đơn vị, tiếp đó đề xuất, giới thiệu trên các phương tiện truyền thông của Bộ, Ngành, địa phương; tạo điều kiện tham quan, học tập điển hình tiên tiến và nghe điển hình tiên tiến báo cáo, chia sẻ kinh nghiệm, phương pháp, cách làm hay đạt hiệu quả, thành tích cao trong các phong trào thi đua; bảo đảm chất lượng việc nhân rộng điển hình tiên tiến.
4. Tổ chức đánh giá, tổng kết công tác phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên tiến giai đoạn 2015-2020; chuẩn bị các điều kiện cần thiết để tổ chức Đại hội Thi đua yêu nước, Hội nghị điển hình tiên tiến của đơn vị.

5. Tổ chức Đại hội Thi đua yêu nước hoặc Hội nghị điển hình tiên tiến; biểu dương, tôn vinh các điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua của đơn vị và bình xét, giới thiệu điển hình tiên tiến tiêu biểu tham dự Đại hội Thi đua yêu nước ngành Tư pháp lần thứ V theo hướng dẫn của Bộ. Xác định phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm, giải pháp chủ yếu cho việc xây dựng, nhân rộng điển hình tiên tiến của đơn vị giai đoạn 2020-2025.
II. BÌNH XÉT, CÔNG NHẬN ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN
1. Đối với điển hình tiên tiến của đơn vị (cấp cơ sở)
Trên cơ sở các mô hình, các gương điển hình đã được phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, nhân rộng, các đơn vị thuộc Bộ, Sở Tư pháp, Cục Thi hành án dân sự các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương lựa chọn các tập thể, cá nhân thuộc thẩm quyền quản lý có thành tích tiêu biểu, xuất sắc, tích cực tham gia các phong trào thi đua, được các cấp có thẩm quyền tặng nhiều danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng trong giai đoạn 2015-2020; nội bộ đoàn kết, tổ chức đảng, đoàn thể trong sạch, vững mạnh, không có cá nhân nào bị xử lý kỷ luật từ hình thức khiển trách trở lên (đối với tập thể), có phẩm chất đạo đức tốt, có uy tín, ảnh hưởng tốt trong cơ quan, đơn vị, không có sai phạm bị xử lý kỷ luật từ hình thức khiển trách trở lên (đối với cá nhân);… để bình xét, công nhận điển hình tiên tiến của đơn vị.
Điển hình tiên tiến cấp cơ sở được biểu dương tại Đại hội Thi đua yêu nước hoặc Hội nghị Điển hình tiên tiến của đơn vị.
2. Đối với điển hình tiên tiến ngành Tư pháp

2.1. Đối tượng

Là các tập thể, cá nhân thuộc các đơn vị thuộc Bộ, Sở Tư pháp, cơ quan Thi hành án dân sự địa phương có thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong các phong trào thi đua trong giai đoạn 2015-2020, cụ thể như sau:

- Tập thể là các đơn vị thuộc Bộ, tập thể nhỏ thuộc các đơn vị thuộc Bộ; cá nhân là công chức, viên chức, người lao động trong các đơn vị thuộc Bộ.

- Tập thể là Sở Tư pháp, tập thể nhỏ thuộc Sở Tư pháp; cá nhân là công chức, viên chức, người lao động thuộc Sở Tư pháp.

- Tập thể là Cục Thi hành án dân sự, tập thể nhỏ thuộc Cục Thi hành án dân sự, Chi cục Thi hành án dân sự cấp huyện; cá nhân là công chức, người lao động thuộc Cục Thi hành án dân sự, Chi cục Thi hành án dân sự cấp huyện.

2.2. Điều kiện, tiêu chuẩn

Điển hình tiên tiến ngành Tư pháp là những tập thể, cá nhân tiêu biểu xuất sắc nhất trong số những tập thể, cá nhân được bình xét, công nhận là điển hình tiên tiến cấp cơ sở và trong 05 năm (2015-2020) phải hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, trong đó có ít nhất 04 năm đạt danh hiệu “Tập thể Lao động xuất sắc” hoặc 02 lần được tặng “Cờ thi đua ngành Tư pháp” (đối với tập thể); có ít nhất 04 năm đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” (đối với cá nhân).
Điển hình tiên tiến ngành Tư pháp do các đơn vị thuộc Bộ, Sở Tư pháp, Cục Thi hành án dân sự các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương bình xét, đề nghị; Bộ Tư pháp xét, công nhận và biểu dương tại Đại hội thi đua yêu nước ngành Tư pháp lần thứ V.  
2.3. Số lượng

Mỗi đơn vị thuộc Bộ, Sở Tư pháp, Cục Thi hành án dân sự tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương xét, đề nghị không quá 01 tập thể và 01 cá nhân (đối với những đơn vị có dưới 100 công chức, viên chức, người lao động), không quá 01 tập thể và 02 cá nhân (đối với những đơn vị có trên 100 công chức, viên chức, người lao động) tiêu biểu xuất sắc nhất trong số các điển hình tiên tiến cấp cơ sở để đề nghị Bộ Tư pháp xét, công nhận. Riêng Trường Đại học Luật Hà Nội được xét, đề nghị 02 tập thể, 02 cá nhân.
Trên cơ sở đề nghị của các đơn vị, Hội đồng Thi đua – Khen thưởng ngành Tư pháp sẽ xét, trình Bộ trưởng Bộ Tư pháp xét công nhận điển hình tiên tiến ngành Tư pháp cho không quá 200 trường hợp.
2.4. Thời hạn, hồ sơ đề nghị 

Các đơn vị thuộc Bộ, Sở Tư pháp, Cục Thi hành án dân sự tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương gửi hồ sơ đề nghị công nhận điển hình tiên tiến ngành Tư pháp về Bộ Tư pháp (qua Vụ Thi đua – Khen thưởng) trước ngày 15/5/2020. Hồ sơ gồm:
- Tờ trình kèm theo danh sách tập thể, cá nhân được đề nghị công nhận (01 bản chính);
- Biên bản bình xét của Hội đồng Thi đua – Khen thưởng cơ sở (01 bản chính);

- Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân đề nghị công nhận điển hình tiên tiến có nhận xét, đề nghị, ký tên, đóng dấu (nếu có) của cấp trên quản lý trực tiếp và cấp trình đề nghị (01 bản chính).
Lưu ý: (1) Nội dung Báo cáo phải tóm tắt được những thành tích tiêu biểu nổi bật theo tiêu chuẩn của điển hình tiên tiến các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng được cấp Nhà nước, cấp Bộ, ban, ngành, tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương tặng thưởng từ năm 2015 đến năm 2020 (ghi rõ số quyết định, ngày tháng năm, cấp ký quyết định; kèm theo bản sao quyết định hoặc bằng hoặc giấy chứng nhận).
(2) Ngoài việc gửi hồ sơ đề nghị theo đường công văn, các cơ quan, đơn vị đồng thời gửi file điện tử của hồ sơ (ở định dạng .doc đối với các tờ trình, danh sách, báo cáo thành tích; ở định dạng .pdf đối với các văn bản khác có liên quan) đến hộp thư điện tử của Vụ Thi đua – Khen thưởng, Bộ Tư pháp: thiduakhenthuong@moj.gov.vn).

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Thủ trưởng các đơn vị thuộc Bộ, Giám đốc Sở Tư pháp, Cục trưởng Cục Thi hành án dân sự các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương ban hành hướng dẫn xây dựng, bình xét điển hình tiên tiến (2015-2020) của cơ quan, đơn vị mình.

2. Tổng Cục trưởng Tổng cục Thi hành án dân sự chỉ đạo, hướng dẫn, đôn đốc các Cục Thi hành án dân sự tổ chức thực hiện; tổng hợp, xem xét có ý kiến bằng văn bản đề nghị Bộ trưởng Bộ Tư pháp công nhận điển hình tiên tiến ngành Tư pháp cho các tập thể, cá nhân thuộc các cơ quan thi hành án dân sự, gửi về Vụ Thi đua - Khen thưởng trước ngày 05/6/2020. 

3. Báo Pháp luật Việt Nam, Nhà Xuất bản Tư pháp, Cục Công nghệ thông tin và các cơ quan thông tin, báo chí khác trong ngành Tư pháp phải bám sát các hoạt động của Bộ, Ngành, cơ quan, đơn vị để đẩy mạnh tuyên truyền các gương điển hình tiên tiến, những nhân tố mới, mô hình mới, người tốt, việc tốt, tạo động lực làm nòng cốt thúc đẩy phong trào thi đua thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ, chỉ tiêu công tác được giao.

4. Vụ Thi đua - Khen thưởng chủ trì, phối hợp với các đơn vị thuộc Bộ có liên quan tham mưu, giúp Hội đồng Thi đua – Khen thưởng ngành Tư pháp, Bộ trưởng Bộ Tư pháp tổ chức, chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra, theo dõi, đôn đốc thực hiện xây dựng và bình xét điển hình tiên tiến (2015-2020).
Trên cơ sở hướng dẫn này, các đơn vị quán triệt, tổ chức thực hiện đảm bảo chất lượng, tiến độ theo quy định. Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc, các đơn vị phản ánh kịp thời về Bộ Tư pháp (Vụ Thi đua – Khen thưởng) để được hướng dẫn, giải đáp./.
	Nơi nhận:

- Như trên;

- Bộ trưởng (để báo cáo);
- Thành viên Hội đồng Thi đua – Khen thưởng ngành Tư pháp;
- Lưu: VT, Vụ TĐKT.                                                                               

	KT. BỘ TRƯỞNG

THỨ TRƯỞNG

Nguyễn Khánh Ngọc
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